
ВАКАНСИЯ ID VAC_151523

ОРГАНИЗАЦИЯ:
"Институт экологии и генетики микроорганизмов Уральского отделения Российской академии наук" - филиал
Федерального государственного бюджетного учреждения науки Пермского федерального исследовательского
центра Уральского отделения Российской академии наук

ДОЛЖНОСТЬ: Старший научный сотрудник лаборатории экологической иммунологии

ОТРАСЛЬ НАУКИ: Биологические науки

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ:

Проведение исследования в области иммунологии инфекционных процессов преимущественно ВИЧ-инфекции
и гепатита C. Изучение влияния различных средств антиретровирусной терапии на подавление репликации
вируса и восстановление численности CD4+ T-лимфоцитов у инфицированных пациентов. Изучение
механизмов нарушения регенерации иммунитета у больных с подавленной вирусной нагрузкой. Участие в
разработках планов научно-исследовательских работ лаборатории; Формирование клинических групп для
проведения исследований, получение информированного согласия пациентов, анализ клинических и
лабораторных данных, предоставление научных и других сводных отчетов по работе; соблюдение
нормативных требований и качественное оформление отчетной и иной документации

ТРУДОВЫЕ ФУНКЦИИ:

Определение научной и практической значимости научных (научно-технических) результатов и возможных
способов их правовой охраны Проведение научных исследований и реализация проектов, участие в
подготовке предложений к проектам научной деятельности лаборатории и к заявкам на участие в конкурсах
на финансирование научной деятельности, формирование предложений к планам научной деятельности.
Отбор больных для углубленного обследования, анализ клинической документации, организация забора
биологического материала. Выполнение отдельных заданий по подготовке и обеспечению практического
использования результатов интеллектуальной деятельности, продвижение результатов собственной научной
работы в практику здравоохранения.

ТРУДОВАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ:

Обобщать информацию о научных и (или) научно-технических результатах, полученных в соответствующей
области исследований Обосновывать актуальность и новизну темы исследования Формулировать основную
гипотезу исследования Координировать решение задач исследования в процессе его проведения Обобщать
результаты, полученные в процессе решения задач исследования Обобщать научные и (или) научно-
технические результаты, полученные в ходе выполнения программы исследования Формировать программу
проведения исследования Обосновывать тематики новых исследований Систематизировать существующие
знания по тематическим направлениям исследования (специальным и/или смежным) Проводить научную
экспертизу законченных исследований. Формировать стратегию проведения исследования Вовлекать
сотрудников организации в решение задач исследования Публиковать результаты проведенного исследования
в рецензируемых научных изданиях Взаимодействовать с потенциальными потребителями с целью
обеспечения практического использования полученных результатов Представлять информацию о
проведенных исследованиях и возможности практического использования полученных результатов на сайте
организации Представлять результаты проведенных исследований в научно-популярной форме посредством
выступлений и публикаций в СМИ Распространять информацию о проводимых исследованиях и их результатах
в профессиональных научных сообществах, в том числе международных Представлять новые знания,
полученные в результате исследований, в форме монографий, учебников, учебных пособий Осуществлять
подготовку научных кадров (кандидатов и докторов наук) Оценивать достоверность полученных в процессе
исследования научных и (или) научно-технических результатов Рецензировать научные статьи, доклады,
обзоры и другие публикуемые научные материалы Проводить научную экспертизу конкурсной (отчетной)
документации Информировать сотрудников научной организации о результатах проведенного исследования
через существующую в организации систему научных коммуникаций Представлять результаты проведенных
исследований на научных (научно-практических) мероприятиях

РЕГИОН: Пермский край

НАСЕЛЕННЫЙ ПУНКТ: Пермь Пермский край

ТРЕБОВАНИЯ К КАНДИДАТУ

ВАКАНСИЯ ДЛЯ ВЫПУСКНИКОВ
ВУЗОВ: Нет

РЕЗУЛЬТАТЫ ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНОЙ
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ: публикации

ИСПОЛЬЗОВАНИЕ РЕЗУЛЬТОВ
ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНОЙ

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ:

УЧЕНАЯ СТЕПЕНЬ И ЗВАНИЕ: доктор медицинских наук

ОПЫТ РАЗВИТИЯ ОРГАНИЗАЦИИ:

Наличие опыта организации и проведения научных исследований в области иммунологии инфекционных
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ПРОЧИЕ ТРЕБОВАНИЯ К КАНДИДАТУ:
Наличие опыта организации и проведения научных исследований в области иммунологии инфекционных
процессов; участие в качестве исполнителя в теме НИР, выполняющейся в рамках государственного
задания. Соответствие показателей результативности научной деятельности (представляются в виде
прикрепленного к конкурсной заявке файла).

ЗАРАБОТНАЯ ПЛАТА

ДОЛЖНОСТНОЙ ОКЛАД: 42 561 руб.

СТАВКА: 0,5

СТИМУЛИРУЮЩИЕ ВЫПЛАТЫ: 0 руб.

ЕЖЕМЕСЯЧНОЕ ПРЕМИРОВАНИЕ: 0 руб.

ГОДОВОЕ ПРЕМИРОВАНИЕ: 0 руб.

УСЛОВИЯ ПРЕМИРОВАНИЯ:
качество выполняемых исследований («уровень» публикации или патентование результата, в том числе за
рубежом) 
высокая результативность работы (вклад в результативность организации)

СОЦИАЛЬНЫЙ ПАКЕТ

ЖИЛЬЕ:

ПРОЕЗД:

ОТДЫХ: ежегодный основной отпуск

МЕДИЦИНСКОЕ ОБСЛУЖИВАНИЕ И
СТРАХОВАНИЕ ОТ НЕСЧАСТНЫХ

СЛУЧАЕВ НА ПРОИЗВОДСТВЕ:
обязательное медицинское страхование

СТАЖИРОВКИ И ПОВЫШЕНИЕ
КВАЛИФИКАЦИИ:

ДРУГОЕ:

КОНТАКТНАЯ ИНФОРМАЦИЯ

ФАМИЛИЯ, ИМЯ, ОТЧЕСТВО: Корепанова Марина Владимировна

E-MAIL: korepanovamv@iegm.ru

ТЕЛЕФОН: (342) 280 83 55

ДОПОЛНИТЕЛЬНО:

К участию в конкурсе допускаются лица, имеющие высшее образование, удовлетворяющие требованиям к
квалификации, предъявляемым к соответствующей должности. Заявка на участие в конкурсе, а также вся
документация, связанная с заявкой на участие в конкурсе, должны быть на русском языке. Результаты научной
деятельности претендента должны быть представлены в соответствии с действующим Положением о
конкурсной комиссии для замещения вакантных должностей научных работников и Руководством для оценки
Конкурсной комиссией публикационной активности и результатов научной деятельности претендентов на
замещение вакантных должностей научных работников «ИЭГМ УрО РАН», размещенном на официальном сайте
«ИЭГМ УрО РАН». Научные публикации, монографии, патенты, участие в научных конференциях должны



«ИЭГМ УрО РАН». Научные публикации, монографии, патенты, участие в научных конференциях должны
соответствовать заявленной в объявлении о вакансии отрасли науки и представлены в виде прикрепленного к
конкурсной заявке файла (с расчетом показателей). По итогам конкурса заключается трудовой договор
сроком на 1 год. Дата проведения конкурса – 30.03.2026 г. Место проведения конкурса – ул. Голева, д. 13.
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